
Школа будущего меняет мир сегодня  

24 мая 2017г. 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ 
Комплексный анализ личностных  результатов  

внутренних и внешних ресурсов  

ГБОУ Школа № 1213  

за 2016-2017 учебный год 

 



Дата проведения:   24.05.2017 

Время проведения:   13.30 – 15.00 

Место проведения:  Актовый зал ГБОУ Школа №1213 

Форма проведения:    «Педсовет-КТД».  (КТД – коллективно -   

   творческая деятельность).   

           

Участники: Педагогический совет, Управляющий совет,   

Родительский совет, Ученический совет,  общественные организации 

 

Информационно-техническая поддержка:                                 

Ответственный:                         Мартынова М.В. 

                                                      Мурзаев А.В. 

Подготовка актового зала, кабинетов:       

Ответственный:                            Медекша М.А. 

Председатель педсовета: директор ГБОУ Школа №1213, Почетный 

работник общего образования РФ, к.п.н.    Селиверстова А.Е. 

Секретарь педагогического совета:              Миленина А.В. 



Анализ результативности  управления Комплексом на 

всех уровнях образования и определение 

стратегических направлений развития на  2017-2018  

учебный год. 

 

Цель педагогического совета 



План проведения  педагогического совета: 

 
 I. Утверждение регламента 

Регламент 

Школьный салон образования   до 30 минут 

Сбор участников, обмен мнениями  до 35 минут 

Доклад директора                                   до 30 минут 

Принятие проекта решения                   до 5 минут  

Утверждение локальных актов              до 5 минут 

      

Общий регламент:                                  1час 45 минут 

Разное       до 10 минут 



II. Утверждение редакционного совета 
 

Председатель редакционного совета:  

 Плаксина И.Е.   Заместитель директора   

Члены редакционного совета:  

Батонова М.В.  Заместитель директора 

Мельникова И.Н.  Заместитель директора 

Глухова М.А.  Заместитель директора 

Костина Т.И.       Отв. за дополнительное образование 

Таровых Е.А. Отв. за начальное образование 

Грибкова М.А.    Отв. за образовательный процесс 2 корпуса 

Филиппова А.А. Отв. за олимпиадное движение 

Пяткина И.В.  Отв. за профессиональное образование 

 



Московская школа-школа возможностей 

… школа умеет научить 

ученика главному - развивать 

свои таланты и применять их 

во взрослой жизни ради своего 

успеха, на благо своего города, 

своей страны. 
 

 



Анна Евгеньевна Селиверстова 

Директор  ГБОУ Школа № 1213 

 

Многому я научился у своих учителей, еще большему – у 

своих товарищей, но больше всего – у своих учеников. 

(Талмуд) 



Наполняемость - 1490 чел. 

Школьное отделение - 900 чел. 

Начальное отделение -  412 чел. 

Дошкольное отделение - 590 чел. 

Другие формы обучения - 4 чел. 

Инвалиды - 29 чел. 

ЗДАНИЙ – 6 

2 корпуса -   школьное отделение 

4 корпуса -  дошкольное отделение 

КАДРЫ - 169 чел. 

УЧИТЕЛЯ - 54 чел. 

ВОСПИТАТЕЛИ - 37 чел. 

ИКПР - 30 чел. 

АУП - 6 чел. 

УВП - 37 чел.  

МОП - 5 чел. 

Один комплекс - одна команда 



ГБОУ Школа №1213 в системе   

московских  школ сегодня   

Средняя 

численность 

обучающихся в 

комплексе, 

человек 

Средняя 

численность 

педагогов в 

комплексе, 

человек 

Средний размер 

бюджета на 

комплекс, 

млн. рублей 
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Новые принципы финансирования 

образовательной организации 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ 

73,5 

105,2 

209,7 

232,8 

2013 2014 2015 2016

Бюджет (млн.р.) 

0,9 

7,8 

14,7 15 

2013 2014 2015 2016

Внебюджет (млн.р.)  

ЭФФЕКТИВНОСТЬ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ 

Отношение объема поступлений от приносящей доходы деятельности к объему 

субсидии на выполнение государственного задания  -  10,02 %  



Эффективность расходов - Развитие  

материально-технической базы на 2017-2018 уч.год 

ПОКАЗАТЕЛЬ 2015-2016 2016-2017 

Количество зданий / S зданий 8 / 17029,90 кв.м 8 / 19951,00 кв.м 

 Количество  земельных 

участков/  S земли 

8 / 35748,00 кв.м 7 / 35748,00 кв.м 

Объем доходов в расчете на 1 

кв. м. площади объектов 

недвижимого имущества 

11,8 тыс. руб. 12 тыс.  руб. 

 

Эффективность использования имущества  

2015-2017 

 МЕБЕЛЬ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА, 

ЗАКУПАЕМАЯ В РАМКАХ ПРОЕКТА «ТЕХНОСФЕРА 

СОВРЕМЕННОЙ ШКОЛЫ» -    424098.00 руб. 

 

 УЧЕБНО-ЛАБОРАТОРНОЕ ОБОРУДОВАНИЕ, 

ЗАКУПАЕМОЕ В РАМКАХ ПРОЕКТА «ТЕХНОСФЕРА 

СОВРЕМЕННОЙ ШКОЛЫ» -    618605.00 руб. 

 



Дошкольные отделения 

ПРЕДМЕТНАЯ СРЕДА 



Образовательная среда 

ПРЕДМЕТНЫЕ КАБИНЕТЫ 



1 сентября 2017 год 

открытие 2 корпуса Линейный пр-д, д11 



Московская школа – кузница кадров для системы образования города 

ПОКАЗАТЕЛЬ 

ЧИСЛЕННОСТИ КАДРОВ 

2010-

2011 

2015-

2016 

2016-

2017 

Административно-управленческий 

персонал 
9 6 6 

Педагогические работники 53 120 124 

   из них - учителя 38 52 54 

   из них - воспитатели 0 36 37 

   из них - иные педагогические 

работники 
15 31 30 

Прочий персонал 12 42 42 

   из них - учебно-

вспомогательный персонал 
3 34 37 

   из них - обслуживающий  

персонал 
8 8 5 

Всего работников 74 167 169 

ПОКАЗАТЕЛЬ 

СРЕДНЕЙ ЗП 
2010-2011 2015-2016 

 

2016-2017 

 

Административно-

управленческий персонал 
42636,40 138800,0 155670,71 

Педагогические работники 39440,39 69722,70 72488,88 

   из них - учителя 39575,73 77724,70 78107,42 

   из них - воспитатели 0 60467,43 61587,30 

   из них - иные педагогические 

работники 
18382,85 64476,61 72114,72 

Прочий персонал 16776,03 44541,30 49240,64 

   из них - учебно-

вспомогательный персонал 
26683,89 45101,37 49668,81 

   из них - обслуживающий  

персонал 
15508,07 41866,40 47948,32 

Всего работников 31144,88 65052,60 70654,19 

Эффективность расходов - 

Эффективность оплаты труда 

Доля базовой части в фонде оплаты труда работников организации – 86 % 
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Повышение квалификации 

 Профессиональный стандарт "Педагог".  

 Проектирование и реализация программ математического 

образования, ориентированных на использование образовательных 

возможностей систем динамической математики.  

 Электронная форма учебника (ЭФУ) как современное интерактивное 

дидактическое средство 

 Видеоскрайбинг как инструмент обучения: рассказываем и 

визуализируем 

  

Организация МИОО 



Аттестация педагогических кадров  
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 имеют высшее образование – 112 педагога (90,32%) 

 имеют ученую степень кандидат педагогических наук – 1 (0,8%) 

 молодых специалистов – 6 чел. (4,9%) 

 имеют высшую квалификационную категорию – 26 чел. (20,96%) 

 имеют первую квалификационную категорию – 58 чел. (47,9%) 

 соответствуют занимаемой должности – 8 чел. (6,5%) 



«Результаты, которые ты получаешь, находятся в прямой 

зависимости от усилий, которые ты прикладываешь» 

Денис Волтли 
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Статистика национального состава  

ГБОУ Школа № 1213 

Дети, имеющие социальные льготы 

многодетные 
социально 

незащищенные 

малообеспеченны

е 
дети-инвалиды дети под опекой 

2014-2015 124 59 34 8 18

2015-2016 125 85 50 28 13

2016-2017 111 75 39 29 19
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Обучающиеся, состоящие на профилактических учетах 

2014-2015 2015-2016 2016-2017

ВШК(начало года) 24 13 6

ВШК( конец года) 16 10 8

ОДН ОМВД (начало года) 3 6 3

ОДН ОМВД ( конец года) 3 4 3

КДНиЗП( начало года) 6 4 3

КДНиЗП( конец года) 4 3 3

0

5

10

15

20

25

30



Психологическое сопровождение  

1 корпус  2 корпус  3 корпус  4 корпус 5 корпус  6 корпус  7 корпус  

2014-2015 469 382 113 84 145 0

2015-216 519 279 108 79 123

2016-2017 519 319 94 100 140 5

0

100
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300
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Количество обучающихся и воспитанников  

(с согласия родителей) 



Консультативные мероприятия  

психологической службы  

0 20 40 60 80 100 120

1 корпус  

2 корпус 

3 корпус 

4 корпус  

5 корпус 

6 корпус 

7 корпус  

1 корпус  2 корпус 3 корпус 4 корпус  5 корпус 6 корпус 7 корпус  

2016-2017 71 92 32 46 112 10

2015-2016 70 106 30 2 63 51 1

2014-2015 69 81 25 4,5 71 87 0

Количество консультаций с участниками образовательного процесса 



ВКЛАД ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

В КАЧЕСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ   

 



Результаты работы дошкольных групп 

 

 
«ДЕТО-ДНИ» 

ПОКАЗАТЕЛЬ   2015-2016 2016-2017 

ПЛАН 107 433  106 078 

ФАКТ 77 308 74 992 

Доля  воспитанников, переведенных в 1-й класс 

из дошкольного отделения 

0 

72 75 

2010-2011 2016-2017 2017-2018 

% 

ПОКАЗАТЕЛЬ 

РЕЙТИНГА 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Дошкольники 4,92 8,700 8,840 



Управленческий проект 

«Введение системы предметного обучения в 

начальной школе как основа повышения 

качества образования» 



1 этап 

• 2015-2016 

Всего  классов - 18 

 

В проекте – 9 

 

Педагогов - 7 

 

% воспитанников 
перешедших в 1 класс 
-72 

2 этап 

• 2016-2017 

Всего  классов - 18 

 

В проекте – 18 

 

Педагогов начальной 
школы – 14 

Основной школы - 12  

 

% воспитанников 
перешедших в 1 класс 
-75 

                            

В проекте 5-х классов 
- 2 

3 этап 

• 2017-2018 

Всего классов -18 

 

В проекте – 18 

Педагогов начальной 
школы – 13 

Основной школы - 16 

 

% воспитанников 
перешедших в 1 класс 
-80 

 

В проекте 5-х классов 
– 4 

                  6-х классов 
– 2 

 

Реализация  проекта 



Задачи реализации проекта 

КАДРЫ 
 

СРЕДА 
 

СОДЕРЖАНИЕ 
 

• Подбор и профессиональная 
переподготовка кадров 

• Создание кабинетов-
лабораторий для 
начальных классов 

• Реализация 
метапредметности 

Осуществление преемственности между 

всеми уровнями образования  



Измеряемые показатели предметного обучения в 

начальной школе 
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Результаты диагностик в 4-х классах 

 

ПРЕДМЕТ 

Качество 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 

 

МЦКО 

Русский язык 40% 56% 52% 

Математика 27% 64% 54% 

Окружающий мир 60% 64% 72% 

МПУ 54% 68% 63% 

МГЧ 51% 54% 

 

ВПР 

Русский язык 68% 

Математика 63% 

Окружающий мир 71% 

Независимый центр тестирования освобождает учителя 

 от трудновыполнимой обязанности  

быть объективным в отношении к обучающимся  



 

Результаты качества образования 

 

ПОКАЗАТЕЛЬ 2015-2016 2016-2017 

Успеваемость 98% 99 % 

Качество 44% 46% 

ПОКАЗАТЕЛЬ 

РЕЙТИНГА 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 

 

ЕГЭ 12,5 12,0 ожидаем 

ОГЭ(ГИА) 8,25 11,25 ожидаем 

                           Результаты диагностик  в 7 классах 

ПРЕДМЕТЫ 2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Математика 54% 37% 27% 

Биология - 47% - 

Русский язык 59% - - 

Физика - - 62% 

                                                     РЕЙТИНГ       3,920 б 

                                                            

ожидаем 
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Призёры 

МЭ 

Победители 

МЭ 

Призёры 

РЭ 

Победители 

РЭ 

2014/2015 33 4 3 0

2015/2016 32 7 2 0

2016/2017 20 7 3 0

ПОКАЗАТЕЛЬ 2015-2016  2016-2017 

РЕЙТИНГ 14  5,224 

Результаты участия во  Всероссийской и 

Московской олимпиадах школьников 

0 2 4 6 8

МОШ 

МОШ 

2016-2017 3

2015-2016 5

2014/2015 7

2013/2014 0

ПРОЕКТ 



Результаты участия в метапредметной олимпиаде  

«Музеи, Парки, Усадьбы» 

 
 2014-2015              2015-2016             2016-2017 

1 победитель    13 победителей      17 победителей 

3 призёра                 1 призёр                 5 призёра 

Рейтинг: коэффициент за социо-культурную работу – 1,020 

Город - Школа, открытая ученикам 

«Не прервется связь поколений» 

 

 2014-2015              2015-2016             2016-2017 

1 победитель    1 победителей       1 призер 

1 призёра                 1 призёр               

ПРОЕКТ 
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ОКРУЖНОЙ КОНКУРС ГОРОДСКОЙ 
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ВСЕРОССИЙСКИЙ 
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МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

КОНКУРС 
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Основное + Дополнительное = Целое 

Успех ученика-это в первую очередь личное 

достижение, внутренняя победа над собой…. 



Развитие инклюзивного образования 

В дошкольном отделении – 8 человек  

В школьном отделении  - 21 человек 

 

 Качество обучения -  44% 

 Метапредметная олимпиада  - 5 человек = 17% 

 В дополнительном образовании (бюджет) -  19 человек = 65,5% 

 Количество кружков  - 22  

 В дополнительных платных услугах заняты - 12 человек = 41% 

 Количество услуг -19 

 

ПОКАЗАТЕЛЬ РЕЙТИНГА 2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Коэффициент за работу с 

инвалидами 

1 1 ожидаем 



САМОУПРАВЛЕНИЕ  
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Выезды в Команду 

Участие в окружных и городских конкурсах 

Организованно внутришкольных мероприятий 

Лидерство - это 
эффективность. 

Питер Друкер 

Объединение всех 
участников 

образовательного 
процесса 

http://vk.com/upravlai 
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Количество активистов Участие в городскиех и окружных мероприятиях 

Активность участников ученического 

самоуправления по классам 

Самые активные классы в работе ученического самоуправления:  

5Б, 5В, 6Б, 6В, 7Б,7В,7Г, 8А,8Б,9В  

 



Профильное образование – это возможность 

удержать позицию по образовательным 

результатам 

СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ  

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 

МАТЕМАТИКА 

ИНФОРМАТИКА 

1-4 классы 

5-9 

классы 

10-11 

классы 

ПРЕДПРОФИЛЬНЫЕ 

И ПРОФИЛЬНЫЕ 

КЛАССЫ 

10-11 классы 

КЛАССЫ  

      С УГЛУБЛЕННЫМ 

ИЗУЧЕНИЕМ 

ПРЕДМЕТОВ 

1-11 класс 

ЛИЦЕЙСКИЕ И 

       ГИМНАЗИЧЕСКИЕ 

КЛАССЫ 

1-6 класс 

ЕСТЕСТВЕННО-

НАУЧНЫЙ 

ГУМАНИТАРНЫЙ 

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

ИНОСТРАННЫЕ ЯЗЫКИ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ 

Весь комплекс 

городские 

просветительские 

проекты 

общеобразовательные  

программы ДО 

интеграция внешних ресурсов  

(социальное партнерство) 
ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ, 

      ИСТОРЯ 



Многопрофильное обучение 2016-2017учебный год 

 
Результаты Промежуточной аттестации 

2016-2017 

  русский язык  - 52%                          информатика – 52%   

  биология – 35%                                 обществознание – 56%  

  математика – 37%                             английский язык – 46%  

Выбор предметов на ЕГЭ 

 обществознание – 39 чел.(71%)         английский язык – 21 чел.(38%) 

  информатика – 8 чел.(15%)        математика(профиль) – 38 чел.(69%)   

 

Планирование профилей на 2017-2018 

 Социально-экономический - 46% обучающихся 

 Технологический  - 32% обучающихся 

 Естественнонаучный - 12% обучающихся 

 Гуманитарный -10% обучающихся 

 

 

 



Развитие профессиональных умений 

ПРОЕКТ 

«В том, что касается будущего, я повторяю одно: за что бы вы ни 

взялись, главное — будьте преданны своему делу до конца. Не обязательно 

достигать какого-то звездного успеха, но быть честным перед самим 

собой в выбранной профессии — обязательно.»  

Де Ниро Р. 



«Профессиональное обучение без границ»  

2016-2017 

 

Включенность обучающихся в 
проект по классам 
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Статистика проекта за год: 

 Договоры : 6 колледжей 

 Количество направлений: 9 

 Всего в проекте приняли участие:  

  104 человека 

 Ожидаемое общее количество 

сертификатов и свидетельств о 

профессии: 82 

ПРОЕКТ 



Социальное взаимодействие 

Молодые профессионалы 
Москвы по стандартам 

Juniourskills   

ПРОТОТИПИРОВАНИЕ – 
финалисты 
(Руководитель Ковалева Е. А.) 

Волонтерство 
32 волонтера 

Совет ветеранов 
Тимирязевского района 

- Посещение ветеранов на 
дому, 
 уход за памятниками 

Мосволонтер: 
Всероссийское 
мероприятие 
 Робо-фест  2017 

Благотворительный фонд 
линия жизни: 4 городские 
акции 

Клуб молодых 
предпринимателей 

 (РЭУ им. Г.В. Плеханова) 
 

10 участников: 
Магазин модной 

молодежной одежды Bright 
Corp.   

«Prof-обзор» 

«Prof-определение 
2017» 

Конкурс «Юные 
мастера» 

«Уроки технологии» 
с колледжем им. 

Н.Н. Годовикова 
(Бахарева Т.Т. - 
руководитель) 

ПРОЕКТ 



 
Участие в городских программах профессионального 

самоопределения учащихся 
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Доля обучающихся, задействованных в 

объединениях дополнительного образования 

(бюджет)  
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ПРОЕКТ 

Спортивно-

оздоровительная 

Туристско-

краеведческая 

Художественно-

эстетическая 

2010-2011 3 0 4

2015-2016 13 3 22

2016-2017 27 7 31
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Количество призовых мест в городских мероприятиях по направлениям 



Дополнительные платные услуги  
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Результаты показателей платных образовательных услуг 

ПОКАЗАТЕЛЬ 2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Количество направлений 13 14 17 

Количество потребителей 396 828 920 

Количество 

преподавателей 

участвующих в услугах 

28 35 52 

Количество 

преподавателей  не 

участвующих в услугах 

51 85 66 

Min ЗП 250,34 411,67  320,00 

Max ЗП 25218,30 40271,00  50900,12 

Доход 5202102,53 7821224,25 8254107,57 

 
 
 
 
 
Группа «Совенок» 

«Крепкие спинки» 

«Художественная мастерская» 

Танцевальная группа 

Веселые нотки 

Раз ступенька-два ступенька 

Академия математики 

Лингвистика 

Мир физики 

Компьютерный клуб 

 

 
 
 
 



РЕЗУЛЬТАТЫ  ПОСТУПЛЕНИЯ 

 выпускников в ВУЗы г. Москвы за  2010 -2016гг 

Выпускники 

ГБОУ Школа № 1213  

поступают  -100%  

в ВУЗы г. Москвы 

БЮДЖЕТ – 65% 

ВНЕБЮДЖЕТ - 35% 

ПРОФИЛИ 

Гуманитарные -32% 
выпускников 

Технические - 34% 
выпускников 

Экономические- 
16% выпускников 

Естественно-научные, 
творческие , ФСБ - 18% 
выпускников  



 

 

 

Ассоциация выпускников «Прорыв» 

 как форма создания и продвижение  

позитивного имиджа школы. 

 
 

Выпускники – члены ассоциации выпускников «Прорыв» - в настоящее время 

учителя ГБОУ Школа №1213 – 8 человек. 

 

 Мы Мастера -класс для учащихся  

 Мы участвуем в конкурсах 

 Мы пишем о школе 

 Мы оформляем школу 

 

Нас много и Мы любим Школу! 



Стандарты деятельности Управляющих советов 

Аккредитация 30.11.2015 года – бессрочная 

 

Председатель управляющего совета: 

Коробейникова Наталья Александровна 

Секретарь УС:  

Батонова Марина Викторовна 
 

 

•Призваны обеспечить прозрачность деятельности и принятия 
решений; 

• Максимально учитывают интересы всех категорий участников 
образовательных отношений; 

• Минимизируют зоны риска возникновения конфликтов 

 

 

Задачи 

• Кол-во заседаний - 19 

• Кол-во протоколов - 19 

• Кол-во решенных конфликтов - 3 
Работа УС  

Решение 
вопросов 

 

 

 

 

Новый проект Устава ГБОУ Школа №1213 

Родительская плата за присмотр и уход на 2017 год 

Информирование о деятельности Комплекса 

Использование информационной системы регистрации начислений и 

платежей 

Работы объединений дополнительного образования 

 

 

 



Ветераны педагогического труда 

КОМПЛЕКСА 

На протяжении многих лет в стенах школы 1213 трудились те,  

кто может с гордостью сказать: «Я учитель!»  

 

Это не случайные люди. Это мастера своего дела, те, кто 

совмещают любовь к школе, к детям, к предмету в одно общее.  

Это те учителя, которые работали в нашей школе в 50, 60, 70, 

80, 90 годы. 

 

СЕГОДНЯ В КОМПЛЕКСЕ  – 21 ВЕТЕРАН ТРУДА. 

 

Дорогие коллеги!  

Большое спасибо за ваш труд!  

Мы гордимся вами! 

 

 



Мероприятия по обеспечению  безопасности комплекса 

ПОКАЗАТЕЛЬ 2016-2017 

Обеспечение безопасности 

зданий, территорий 

ДО г Москвы -  плановых проверки 

Профилактика дорожно-транспортного 

травматизма 

Классные часы - 4 

Профилактическая работа по вопросам 

наркомании, асоциального поведения 

Совместные планы с органами внутренних дел 

 

Пожарная безопасность Сотрудники ГБОУ Школа № 1213 прошли обучение по 

ПТМ, ПТИ 

Сотрудниками 2 РОНД с обучающимися проведено 3 

занятия  

Учебные тренировки - 2 

Гражданская оборона  С управой Тимирязевского района согласован ПОМ по 

ГО на год 

Информационная безопасность Коптевской межрайонной прокуратурой проведена - 1 

проверка 

Система «Проход- питание» Ежедневный контроль 

 

Травмы … кол-во К= 1,98 

Контроль МАФов 5 раз в год. Состояние удовлетворительное 



Рейтинг достижений образовательных результатов 

 ГБОУ Школа № 1213 
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 НОВЫЕ ПРОЕКТЫ В КОМПЛЕКСЕ 

на 2017-2018 учебный год 

 «0» класс в дошкольном отделении 

 Начальные классы 1- 3 

 Ранняя профилизация в 5-6 классах 

 Предметы на иностранном языке 

 «Шахматы в Школе» 

 «Самбо в Школе» 



ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ  

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

 ГБОУ Школа № 1213 

от 24.05.2017 

Заслушав выступление директора «Комплексный анализ личностных 
результатов, внутренних и внешних ресурсов ГБОУ Школы № 1213 
за 2016/17 учебный год», педагогический совет отмечает, что 
деятельность педагогического коллектива направлена на повышение 
эффективности и результативности ОО, а именно:   

• повышение качества образования, его доступности;  

• укрепление материально-технической базы,  

• повышение статуса педагога,  

• развитие государственно-общественного управления ОО в 
соответствии с принятыми Правительством РФ «Государственной 
программой развития образования на 2013-2020 годы» и 
«Федеральной целевой программой развития образования на 2016-
2020 годы». 

На основании проведенного анализа, педагогический совет ставит 
задачи на 2017/18 учебный год:  

 



1. Продолжить реализацию проектов системы образования Москвы и 
способствовать развитию потенциала учащихся и его использование в 
интересах инновационного социально-ориентированного развития 
страны. 

 

2. Продолжить создание современных условий обучения и воспитания, 
включая обновление учебного оборудования, необходимого для 
внедрения эффективных образовательных технологий и 
совершенствование методов обучения для повышения качества 
управления и достижения массовых высоких образовательных 
результатов.  

 

3. Обеспечить условия для профессионального развития и поддержки 
педагогов, готовых создать условия для раскрытия способностей и 
талантов в каждом московском ребёнке. 

 

4. Развивать воспитательную работу на примере собственного 
ответственного поведения в современном мире, формировать в 
обучающихся и воспитанниках уважительное отношение к согражданам, 
а также к отечественной истории и культуре. 

 

Срок исполнения: 2017-2018 учебный год 

 

 


